
所在地

名称

代表者

当社の社是は「和と創造」であり、これは様々な関係者との和を尊重しながら事業を行い、新たな価値
を創造していく、というものである。この社是の下、従業員や取引先、関連企業や地元地域など様々な
関係者との「調和」を意識して事業活動を継続することで、SDGsが目標に掲げている持続可能で多様性
と包摂性（社会のすべての人に配慮を払うこと）のある社会実現に貢献していく。 

取組内容
達成を狙うゴールの
番号（１～１７）

達成を狙うターゲット
の番号（1.1～17.19）

環境保全に取り組み、地球環境を考慮した企業を目
指して、自家消費型太陽光発電設備を導入する。将
来的にはカーボンニュートラルを達成し、カーボン
オフセット鉄骨の製造を行う。

8、9、11、12 8.4、9.4、11.3、12.2

学校教育現場の支援を目的として、SDGs私募債を活
用し、発行手数料の一部を地域の教育機関に寄付す
る。また、学生を対象に工場見学を開催し、業務内
容や、各部署に応じた技術的・職業的スキルについ
ての説明を行う。

4 4.4

地元地域で開催しているリクルートイベントに参加
し、地域雇用を促進する取り組みを行う。また、資
格取得支援制度を作り、従業員への能力開発、教育
訓練の機会の提供を行う。

8 8.3、8.5

様式第２号（第２条関係）

青森県ＳＤＧｓ取組宣言書

　わたしたちは、ＳＤＧｓの内容を理解し、ＳＤＧｓ達成に向けた方針等及び取組を下記のとおり宣言し
ます。

ＳＤＧｓ達成に向けた方針等

三浦　隆宏

八戸市大字鮫町字高森３０番
地８

三浦建設工業株式会社


